University College
8 SUALLAND

PRAKTIKBESKRIVELSE

Praktikbeskrivelsen bestar af 3 hoveddele:
A. Beskrivelse af praktikstedet
B. Uddannelsesplan for fgrste praktikperiode
C. Uddannelsesplan for anden og tredje praktikperiode
a) Specialiseringsmuligheder for Dagtilbudspaedagogik
b) Specialiseringsmuligheder for Skole- og fritidspsedagogik
c) Specialiseringsmuligheder for Social- og specialpaedagogik

Vejledning til udfyldelse af denne praktikbeskrivelse med uddannelsesplan. Praktikinstitutionen udfylder de hvide felter med oplysninger om institutionen.
Under de enkelte praktikperioder udfyldes de relevante perioder med beskrivelser af hvordan man arbejder i institutionen med de angivne videns-og
feerdighedsmal.(De specialisering omrader institutionen ikke tilbyder, kan slettes).

Den yderste kolonne udfyldes af den enkelte studerende. Den studerende skriver, hvordan han/hun vil arbejde med videns- og feerdighedsmalene konkret i Igbet
af praktikken. Dette skal ske for hver enkel studerende og dermed bliver praktikbeskrivelsen ogsa en laeringsplan for den enkelte studerende i gennem hele
praktikforlgbet. (Man kan ogsa skille de enkelte studerendes leeringsplan ud i et seerskilt dokument)

A. Beskrivelse af praktikstedet
Skriv i de hvide felter:
Institutionens navn: Berneinstitutionen Sydbyen
Adresse: Fejovej 1A
TIf.: 58533220
E-mailadresse: sydbyen@slagelse.dk
Hjemmesideadresse: sydbyen.slagelse.dk
Abningstider: Man-tors. 6-18 og fredag 6-17
Institutionsleder: Ib Jensen
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Specialiseringsmuligheder pa praktikstedet:

For hurtigt overblik szt kryds ved de specialiseringsmuligheder, der er pa
praktikstedet (de 3 farver gér igen nede i skabelonen for de tre forskellige
specialiseringer)

Dagtilbudspaedagogik (Set kryds i det/de relevante felter)

ole- og dspaedagog

Social- og specialpedagogik (Set kryds i det/de relevante felter)

Fysiske rammer, ude og inde:
Faciliteter (herunder faciliteter i lokalomradet)

Berneinstitutionen Sydbyen er en stor integreret daginstitution beliggende 1 blandet
boligomrade i Slagelse Syd. Vi har en stor dejlig legeplads og &bleplantagen lige ved

siden af.

Antal bgrn/unge/voksne:

Vi har 154 enheder i gennemsnit. Vi er pt. 25 pedagogiske medarbejdere.

Aldersgruppe:

0-6 ar

Beskrivelse af malgruppen:

Borneinstitutionen Sydbyen modtager bern fra hele Slagelse kommune

Indsatsomrader/ aktuelle projekter:

Se vores padagogiske laereplan

Arbejdsmetoder:
Beskrivelse af institutionens foretrukne pedagogiske metoder og begrundelser
herfor.

I Borneinstitutionen Sydbyen arbejder vi ud fra disse overordnede overskrifter

Udvikling og trivsel
Aldersdifferentieret leering
Kompetent personale
Traditioner

Brobygning

Kreativitet pa flere niveauer
(les mere pa hjemmesiden).

Vi har sarlige indsatsomrader:

Bevaegelse
Digitalisering
Inklusion og relationer
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Slagelse kommune har et st overordnede fllesverdier som vi ogsé arbejder ud fra i
Borneinstitutionen Sydbyen samt de 6 lereplanstemaer.

Tveerprofessionelt samarbejde:
Faggrupper som institutionen samarbejder med.

Vi samarbejder i det daglige med talepedagog, psykolog, ergoterapeut, § 4A samt berne
& familiegruppen.

Derudover samarbejder vi med alle ovrige relevante samarbejdspartnere.
Personalegruppens 1 virksomhedsleder, 1 souschef, 1 afdelingsleder, 16
sammensatning: padagoger, 7 medhjelpere og 1 pedel.

Personalegruppens sammenseatning:

Praktikvejlederens kvalifikationer:
Huvis der er flere vejledere sattes antal ud for de forskellige kvalifikationer. Hvis der
er en vejleder, sattes kryds ud de forskellige kvalifikationer.

Praktikvejleder kursus 1
(2 dages kursus)
Praktikvejlederuddannelse )

(6-8 ugers uddannelsesforlab)

Andet/andre uddannelser

Forbesggets tilrettelzeggelse

Hvorledes inddrager praktikstedet flg. i forbesoget:

e Den studerendes forberedelse til forbesaget

Dialog om praktikbeskrivelsen og uddannelsesplan
Dialog om gensidige forventninger inden praktikkens start
Introduktion til praktikstedet

Praktikstedets forventninger til den studerende

Droftelsen af kompetencemal, viden- og feerdighedsmal , uddannelsesplan og
malformuleringen

e Den studerendes madeplan

Straffe- og barneattest, tavshedspligt, ansattelsesbrev til lennede praktikker m.v.

Vores forventninger til den studerende:

- Du har lest Slagelse Kommunes sammenh&ngende berne - og unge politik
- Du har orienteret dig pa vores hjemmeside

- Du indgér i en vores faste modeplan

- Du er medansvarlig for indholdet i vejledningstimerne og der udfaerdiges et skriftligt
referat der underskrives af begge parter.

- Du opstiller dine egne personlige mal for praktikken

- Du prasenterer din mélformulering pé et personalemede

- Du planlegger, gennemforer og evaluerer et padagogisk forleb

- Du indgér i det daglige foreldresamarbejde

- Du indgér i fastlagt medevirksomhed

De forste dage pa praktikstedet er planlagt.
e Introduktion til institutionen, hverdagens og kulturens organisering.

Ved forste besog vil den studerende blive vist rundt 1 institutionen og der vil bliv fortalt
om dagligdagen i institutionen.
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Organisering af kontakt til uddannelsesinstitutionen i forbindelse med
e 2/3 udtalelse
e Afsluttende prove
Uddyb hvordan praktikstedet forholder sig, hvis der er bekymring/problemer i
praktikforlebet
Dato for sidste revidering: 200515
Tema: Paedagogens praksis

Paadagogisk Grundfaglighed - Paedagogens praksis — 1. praktik.
Omrdadet retter sig mod deltagelse i paedagogisk praksis inden for det psedagogiske arbejdsomrade.
Kompetencemal: De studerende kan begrunde, tilrettelaegge, gennemfgre og evaluere paedagogiske aktiviteter gennem deltagelse i
paedagogisk praksis pa praktikstedet, herunder vurdere egne leereprocesser i praksis.
Vidensmal: Den studerende Feerdighedsmal: Den studerende Hvordan afspejles dette i paedagogernes | Hvordan vil jeg som studerende konkret
har viden om ....... kan ........ praksis? arbejde med disse videns og

Hvilke laeringsmuligheder tilbyder vi? faerdighedsmal? Hvad er mit madl og

Hvordan understgtter vi den hvorfor.

studerendes lzering indenfor dette?
praktikstedets malgrupper samt anvende viden om praktikstedets 1.
praktikstedets paedagogiske og samfundsmaessige Vi arbejder malrettet ift. til institutionens
samfundsmaessige opgaver, opgaver i tilrettelaeggelsen af det maélgruppe, og ud fra institutionens

paedagogiske arbejde, kerneopgave; Gennem leg og ved at veere

bevidste rollemodeller, skaber vi rammer
for barnenes alsidige udvikling.

Vi arbejder med SlagPlan (lzereplan),
analysecirklen og ud fra den indgdede
virksomhedsaftale.

Vi arbejder ud fra Slagelse Kommunes faelles
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veerdier, vores overordnede temaer og ud fra
vores personalehdndbog.

Vi laegger vaegt pd det tveerprofessionelle
samarbejde.

2.
Vi tilbyder laeringsmuligheder ift. at arbejde
paedagogisk med bgrn i aldersgruppen 0-63r.
Herunder fx:
- relationsdannelse.
- Leg og legeteorier
- konflikthandtering.
- beveaegelse som paedagogisk metode
til leering.
tvaerprofessionelle samarbejde.
- SlagPlan, analysecirklen,
virksomhedsplan.

3.
Vi understgtter den studerendes laering
indenfor dette ved:

- fastlagt ugentlig vejledning

- mulighed for vejledning med andre
end vejleder fx leder, andre
paadagoger m.fl.

- at praesentere den studerende for
relevant litteratur ift. til
praktikperioden.

- at forvente og stgtte den studerende
stiller undrende og reflekterende
spgrgsmadl ift. den paedagogiske
praksis i institutionen.

malszetning, tilrettelaeggelse og
organisering af paadagogisk
praksis, herunder om paedagogiske
metoders effekter,

malszette, tilrettelaegge, gennemfgre
og evaluere paedagogisk praksis med
inddragelse af viden om effekten af
forskellige psedagogiske metoder,

1.

Vi tilrettelaegger paedagogiske aktiviteter med
afsaet i bgrnegruppens udvikling.

Vi begrunder, tilretteleegger, gennemfgrer og
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evaluere paedagogiske aktiviteter.

2.

Vi praesenterer den studerende for SlagPlan
som metode og veerktgj til ovenstdende.

Vi skaber tid og mulighed for, at den
studerende kan malsztte, tilrettelaegge,
gennemfgrer og evaluere psedagogiske
aktiviteter indenfor et omrdde, der interessere
og motivere den studerende.

3.
Vi understgtter den studerendes laering
indenfor dette ved:
- vejledning.
-  at vejleder og personalegruppen
deltager som aktiv stgttende og
motiverende medspiller.

Evaluerings-, undersggelses- og
dokumentationsformer,

Dokumentere og evaluere egen
deltagelse i paedagogisk praksis,
herunder reflektere over kvaliteten i
egne lzereprocesser,

1.

Vi dokumenterer den paedagogiske praksis
ved billeddokumentation, film, observationer,
SlagPlan, kalender, vores hjemmeside, pa
vores facebook side og ved synligggrelse af
materialer, produkter mm.

Vi evaluerer den paedagogiske praksis ved
brug af SlagPlan, analysecirklen, dialog ved fx
personalemgder, stuemgder mm.

2.

Vi tilbyder den studerende lzeringsmuligheder
i at arbejde med Slagplan herunder de
paedagogiske lzereplaner.

Den studerende har mulighed for at fa
feedback og feedforward pd egne projekter
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ved stuemgder, vejledning, personalemgder
mm.

3.
Vi forventer at den studerende tager ansvar
for egen lzering, dette understgtter vi ved at:

- skabe rum for, at den studerende fér
lov at veere studerende.

- skabe rum for, at den studerende har
mulighed for at udfgrer projekter og
reflektere over egne leereprocesser
sammen med vejleder og personale.

- forvente og stgtte den studerende
stiller undrende og reflekterende
spgrgsmal ift. den paedagogiske
praksis i institutionen.

sdvel den sundhedsmaessige som
den dannelsesmaessige
betydning af sunde madvaner,
maltidskultur, hygiejne og
indeklima.

anvende viden om sundhed og
sundhedsfremme i tilrettelaeggelsen af
det paedagogiske arbejde.

1.

- Vi diskuterer Igbende vores sundheds- og
kostpolitik og vores veerdier i forhold til
maltidskultur.

- Vi er bevidste om, at vi skal fremstd som
gode rollemodeller ift. ovenstdende.

Vi har i dagligdagen fokus p& de gode sunde
mad- og maltidsvaner, hygiejne og
ude/indeklima.

Vi har fokus pd god hygiejne sammen med
bgrnene.

I kraft af, at vi er en bevaegelsesinstitution,
bruger vi bevaegelse som gennemgdende
tema for vores dagligdag.

I institutionen prioriterer vi udelivet meget i
vores hverdag.
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2.

Vi forventer at den studerende szetter sig ind i
vores sundheds- og kostpolitik.

Ligesd stgtter og motivere vi den studerende i
at arbejde paedagogisk med fokus pd de gode
sunde mad- og méltidsvaner, bevaegelse,
hygiejne og ude/indeklima.

3.
Vi understgtter den studerende lzering
indenfor dette ved:
- vejledning, vidensdeling og diskussion
af relevant litteratur.
- at vejleder og personalegruppen
deltager som aktiv stgttende og
motiverende medspillere.

Anbefalet litteratur: Sydbyen har sit eget “bibliotek” hvor den studerende kan finde relevant litteratur til praktikken.

Serlige informationer om 1. praktikperiode

Arbejdsplan for studerende:
Hyvilke tidsrum skal den studerende forvente at arbejde indenfor. Kan den studerende forvente at arbejde alene?

Den studerende vil komme til, at arbejde inden for institutionens dbningstider man — tors. 6-18 og fredag 6-17 og vi forventer at den studerende mgder til tiden.
De studerende arbejder ikke alene.

Den studerendes placering pa praktikstedet
Tilknytning til gruppe/stue/afdeling.

De studerende er primaert tilknyttet vuggestuen (de store laerker 2-3 ar)

Organisering af praktikvejledning
Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

Der vil blive tilbudt vejledning 1 time, en gang om ugen og der vil vejleder og studerende gennemga portfolien.

Praktikbeskrivelse UCSJ. Udarbejdet 3.september 2014 8



University College
SJALLAND

C. Uddannelsesplan for anden og tredje praktikperiode
a) Dagtilbudspadagogik

Kompetenceomrade: Relation og kommunikation — 2. praktik

Paedagoger med denne specialisering har szerlige kompetencer til at arbejde inden for den del af det paedagogiske arbejdsomrade, der retter
sig mod 0-5-drige. De vil i szerlig grad have kompetencer til at skabe og udvikle paedagogiske miljger og aktiviteter, hvor der pé et
paedagogisk fagligt grundlag skabes optimale betingelser for et stimulerende og trygt bgrneliv.

Kompetenceomradet retter sig mod relationer, samspil og kommunikation i paedagogisk praksis med 0-5-arige bgrn, herunder betydningen
af bgrns forskellige livsbetingelser for trivsel, relationer og kommunikation.

Kompetencemal: Den studerende kan skabe relationer til det enkelte barn og bgrnegruppen, stgtte bgrnene i at indga i relationer til
hinanden, stgtte udviklingen af bgrns kommunikative kompetencer, beherske professionel kommunikation samt reflektere over sine egne evner
til at kommunikere og indgd i relationer.

Vidensmal: Feerdighedsmal: Hvordan afspejles dette i Hvordan vil jeg som studerende

Den studerende har viden Den studerende kan ........ padagogernes praksis? konkret arbejde med disse videns-

om ....... Hvilke lzeringsmuligheder tilbyder og feerdighedsmal? Hvad er mit mal og
vi? hvorfor?

Hvordan understgtter vi den
studerendes lzering indenfor dette?

det 0-5 drige barns forudsaetninger | tilretteleegge differentierede 1.
og udviklingsmuligheder, herunder paedagogiske aktiviteter gennem Med udgangspunkt i de paedagogiske lereplans-
bgrn med saerlige behov, analyse af bgrns forudsaetninger, temaer tilrettelaegger vi aktiviteter der er med til:

interaktion og kommunikation,
-At udvikle bgrn inden for et givet omrade. Vi bruger
som udgangspunkt Slagplan til planlaegning,

Praktikbeskrivelse UCSJ. Udarbejdet 3.september 2014 9



University College
8 SUALLAND

dokumentation og evaluering af forlgbet.

2.

Den studerende skal tilrettelaegge og organisere et
paedagogisk projekt/forlgb, med udgangspunkt i teori og
de paedagogiske leereplanstemaer:

- dokumentation og evaluering af forlgbet.

- bruge slagplan til planlaegning, dokumentation og
evaluering af dette, den studerende understgttes i brugen
af dette arbejdsredskab.

- indgd i institutionens daglige paedagogiske praksis, med
et kritisk og undrende fagligt perspektiv.

3.
I vejledningstimerne tager vi din undren og refleksioner fra
hverdagen op til feelles refleksion.

samspil og interaktion samt skabe naervaerende relationer og 1.

relationernes betydning for det 0-5 understgtte det enkelte barns Vi tager udgangspunkt i den anerkendende

drige barns leg, leering, socialisering, | udfoldelses- og deltagelsesmuligheder| paadagogik og barnets perspektiv, vi leegger veegt p3,
trivsel og udvikling, i faellesskabet, at der er tid til at lytte

til det enkelte barn. Der skal veere plads til, at barnet

kan fordybe sig og udtrykke fglelser som vrede, glaede

0g sorg.

Humor og spontanitet er en vigtig del i samvaeret mellem
bgrn og voksne.

Vi er inspireret fra og arbejder ud fra Mate Meo tilgangen.

2.

For os er det vigtigt at veere:

- neerveerende, lyttende og engageret over for det enkelte
barn ndr det handler.

- at stgtte, hjeelpe, og trgste barnet i forhold til den konkrete
situation.
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Vi opfatter barnet som veerende unikt og kompetent. Hvert
barn bringer sin individuelle baggrund med til bgrnehaven og
det er vigtigt, at vi mgder barnet pa en méde, hvor der
tages hgjde for dette.

3.

Bgrnene skal have mulighed for selv at bestemme og traeffe
valg i forhold til egne erfaringer og mgde voksne i en
anerkendende relation:

-stgtte bgrnene i at tro pa sig selv og deres eget veerd.
-anerkende de fglelser som barnet giver udtryk for og
hjeelpe det til, at afprgve nye udfordringer, bgrnehaven er
et sted, hvor der gives muligheder for mangesidige
oplevelser.

- give bgrnene udfordringer og muligheder i forhold til deres
nysgerrighed. Det er vigtigt, at bgrnene lzerer af egne
erfaringer og at der er tid til at fordybe sig, bade i leg og
andre aktiviteter.

- stille krav i forhold til bgrnenes udviklingstrin og

stgtter dem i at blive selvhjulpne. Nar barnet oplever

selv at kunne, er det med til at give selvtillid.

-i tilrettelaeggelse af paedagogiske aktiviteter tager

vi hgjde for det enkelte barns behov og udviklings-

trin.

4.

Den studerende far mulighed for at leere dette ved at:

-indgd i den daglige praksis

-lave observationer

-praksis fortaellinger

vi understgtter den studerendes laering ved, at der reflektereg

dialog og professionel kommunikere nuanceret, preecist og | 1.
kommunikation, forstdeligt med bgrn, familier og Vi kommunikere ud fra en anerkendende tilgang,
kolleger, hvor empati og aktiv lytning indgar.
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Vi har en bevidst faglig tilgang til den daglige praksis
og bruger en professionel kommunikation bade blandt
kollegaer, tvaerfaglige teams og foreeldre.

2.

Den studerende far mulighed for at lzere dette gennem:
-spejling af personalet

-indgd i det daglige arbejde med bgrn og foreeldre

-dialog om hvordan man skelner mellem privat og professionel
-deltage i paedagogiske mgder, og hvis der er mulighed for de
foraeldresamtale.

3.

Refleksioner drgftes med vejleder til vejledningstimer,
samt der reflekteres Igbende i det psedagogiske
forum.

leg, legeteori og legekulturer rammeseette bgrns leg, 1.
Vi vaegter den frie leg hvor bgrnene frit kan udvikle deres leg.
I situationer hvor vi observere at udviklingen ikke sker, gar vi
ind og seetter rammer for legen séledes at bgrnene har
mulighed for at udvikle sig. S& de lzerer at lege.

2.

Ved at den studerende indgér i den daglige praksis er det
muligt at lzerer at seette rammer, vaere inspirator og vaere
stgttende i processen, ("de 3 laeringsrum” foran, ved siden af
eller bagved.)

3.
Refleksioner drgftes med vejleder til vejledningstimer,
samt at der reflekteres Igbende i det paedagogiske

forum.
kropslig, kreativ, musisk og malsatte, tilrettelaegge og evaluere 1.
aestetisk lzering og udfoldelse i paedagogiske aktiviteter og generelt | Gennem daglig paedagogisk praksis tilrettelaegger vi
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paedagogisk praksis motivere og understgtte bgrns leg og | aktiviteter der motivere bgrnene og understgtter deres
cestetiske, musiske og kropslige udvikling. Dette ggr vi med udgangspunkt i de
udfoldelse og paedagogiske laereplanstemaer.
2

Den studerende f&r mulighed for at lzere dette ved at:
-indgd i den daglige praksis
-planlaegge og udfgre aktiviteter.

3.
Refleksioner drgftes med vejleder til vejledningstimer,
samt at der reflekteres Igbende i det paedagogiske

forum.
omsorg, sundhedsfremmende og tilrettelaegge, gennemfgre og evaluere| 1.
forebyggende arbejde. indsatser for omsorg, sundhed og Vi reagere pd de bekymringer vi matte have omkring det
forebyggelse enkelte barn ved at bringe bekymringen op blandt kollegaer,

samt ved at have teet samarbejde med det tveerfaglige team
der er tilknyttet institutionen. Vi ggr brug af forskellige
skemaer til at belyser de enkelte problemstillinger.
Institutionens kostpolitik er en aktiv del af vores hverdag som
sundheds fremmende tiltag.

2.
Som studerende f&r du mulighed for at udfylde et eller flere af]
de skemaer institutionen bruger i det forebyggende arbejde.

3.
Dette vil blive evalueret med vejleder til en vejlednings time.

Anbefalet relevant litteratur: Sydbyen har sit eget "bibliotek” hvor den studerende kan finde relevant litteratur til praktikken.

Dagtilbudspaadagogik 3. praktik

Kompetenceomrdde: Samarbejde og udvikling — 3. praktik
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Omrédet retter sig mod systematisk og videnbaseret refleksion over og bidrag til udvikling og innovation i paedagogisk praksis.

Kompetencemal: Den studerende skal malrettet kunne tilretteleegge, gennemfare, dokumentere og evaluere aktiviteter og laereprocesser,
der stgtter barnets trivsel, leering, dannelse og udvikling. I den forbindelse skal den studerende pa et fagligt grundlag kunne udfordre

eksisterende praksis, afsgge og vurdere alternative muligheder og bidrage til udvikling af paadagogisk praksis.

Vidensmal:
Den studerende har viden

Feerdighedsmal:
Den studerende kan ........

Hvordan afspejles det i paedagogernes praksis?
Hvilke laeringsmuligheder tilbyder vi?

Hvordan understgtter vi den studerendes
lzering indenfor dette?

Hvordan vil jeg som studerende
konkret arbejde med disse videns
og faerdighedsmal? Hvad er mit
mal og hvorfor?

samfundsmaessige og identificere, analysere og vurdere 1. Vi er fremme digitalt og alle stuer har

institutionelle problemstillinger | samfundsmaessige rammer og computere og ipad’s tilr&delighed, samt

forbundet med pzedagogisk institutionskulturens betydning for tradlgst internet i hele institutionen.

arbejde i dagtilbud, samarbejde, paedagogisk udvikling

og kvalitet, - Mulighed for at dokumenterer og

kommunikere digitalt med foraeldrene bl.a.
gennem Tabulex, facebook og vores
hjemmeside.

- Den studerende skal lave et projekt i SlagPlan.

- De digitale medier er en vigtig del af Sydbyens
hverdag og vi forventer derfor, at den
studerende har kendskab til dette.

leg, beveegelse, natur- og udvikle det fysiske, psykiske, sociale 1. Vi tilretteleegger paedagogiske aktiviteter med
kulturoplevelser, digitale medier | og aestetiske afsaet i bgrnegruppens udvikling, ud fra den
samt skabende aktiviteters bgrnemiljg, paedagogiske laereplan.

betydning for 0-5 &riges Vi begrunder, tilrettelaegger, gennemfarer og
dannelse, trivsel, leering og evaluere paedagogiske aktiviteter.

udvikling,

- Den studerende skal planlaegge og
gennemfgrer et paedagogisk projekt, hvor
vejlederen tydeligt kan se, at der er ligger
mange paadagogiske overvejelser bag.

2. Vores bgrnemiljg bliver Igbende evalueret og
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aendret i forhold til vores ba@rnegruppe,
drstiderne, personalet og projekter.

- Den studerende skal gennem de to tidligere
praktikker have tilegnet, s& meget viden om
begrns dannelse, trivsel, leering og udvikling, sa
han/hun kan deltage i udviklingen af det
fysiske, psykiske, sociale og cestetiske
bgrnemiljg i Sydbyen.

forandringsprocesser og bidrage til udvikling af paedagogisk 1. I Sydbyen arbejder vi hele tiden p3, at veere
innovation, praksis gennem innovative og pa forkant med, hvad der rgrer pa sig inden
eksperimenterende tiltag, for 0-6 drs omrédet.

- Den studerende skal reflektere over tidligere
erfaringer i praktikker, det vaere sig praksis
sdvel, som fagligt.

- Vi ser gerne at den studerende kommer med
innovative input i forhold til
forandringsprocesser og diverse projekter.

inddragelse af bgrn og inddrage bgrn og foraeldres ideer og 1. I Sydbyen yder vi mere service og mindre
forzeldres perspektiv i kreativitet som en del af myndighed.

udviklings- og paedagogiske udviklings- og

forandringsprocesser, forandringsprocesser, 2. Vi arbejder pd et godt foraeldresamarbejde,

samt dbenhed og dialog, s foreeldrene faler
sig trygge og hgrt.

3. Vi er altid dbne for nye ideer til paedagogiske
udviklings- og forandringsprocesser.

- Det er vigtigt at den studerende, er dben,
imgdekommende, positiv og professionel i
foreeldresamarbejdet.

didaktiske og psedagogiske seette mal, anvende I Sydbyen arbejder vi med SlagPlan, som er
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metoder til udvikling af
paedagogisk praksis, herunder
dokumentation og evaluering,

0g

dokumentations- og
evalueringsmetoder

og udvikle viden gennem deltagelse,
systematisk erfaringsopsamling og
refleksion

over paedagogisk praksis og

obligatorisk for alle institutioner i Slagelse
kommune.

Den studerende skal udfgre og dokumentere
en pzedagogisk aktivitet, som skal laegges ind
i SlagPlan.

Den studerende skal reflektere over erfaringer
fra tidligere praktikker, samt nuvaerende
praktik og kunne bruge disse refleksioner til
erfaringsopsamling.

Til vejledning vil den studerende og vejleder
have systematisk erfaringsopsamling, hvor den
studerende vil have mulighed for at traekke pa
vejlederens kompetencer og erfaringer.

farstehjeelp.

udfgre grundlaeggende farstehjzelp.

I Sydbyen far alle fastansatte et
farstehjaelpskursus, med opfglgning en gang
arligt.

Anbefalet litteratur:

Saerlige informationer om 2. og 3. praktikperiode

Arbejdsplan for studerende:

Hvilke tidsrum skal den studerende forvente at arbejde indenfor. Kan den studerende forvente at arbejde alene?

Den studerendes placering pa praktikstedet
Tilknytning til gruppe/stue/afdeling.
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Organisering af praktikvejledning
Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portfolio?
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C. Uddannelsesplan for anden og tredje praktikperiode

b) Skole- og fritidspaedagogik

Kompetenceomrade: Udviklings- og laeringsrum — 2. praktik.

Paedagoger med denne specialisering har saerlige kompetencer til at arbejde inden for den del af det paedagogiske arbejdsomrade, der retter sig
mod bgrn og unge i 6-18 ars alderen. De har i saerlig grad viden om bgrns og unges udvikling, leering samt didaktik og dannelse. Paedagogen
har kompetencer til at indgd i skolens samlede aktivitetsomrade, herunder i undervisningen samt i det fritidspeedagogiske omrade.

Kompetenceomradet retter sig mod paedagogisk arbejde i forskellige udviklings- og leeringsrum dvs. skole- og fritidsinstitutioner, herunder
tilrettelaeggelse og gennemfgrelse af og kommunikation om paadagogiske aktiviteter i paedagogisk praksis.

Kompetencemal: Den studerende kan skabe sammenhaenge mellem forskellige udviklings- og laeringsrum og varetage paesdagogiske og
didaktiske opgaver i fritidstilbud og skole samt indgd i professionel kommunikation herom.

Vidensmal. Feerdighedsmal: Hvordan afspejles dette i Hvordan vil jeg som studerende

Den studerende har viden om... | Den studerende kan ........ paedagogernes praksis? konkret arbejde med disse videns
Hvilke laeringsmuligheder tilbyder og feerdighedsmal? Hvad er mit
vi? mal og hvorfor?

Hvordan understgtter vi den
studerendes laering indenfor
dette?

professionsfaglig kommunikation, kommunikere og samarbejde professionelt
argumentation og samarbejde med foreaeldre, kolleger, lzerere og andre
relevante aktgrer,

ledelse af udviklings- og laeringsrum,| motivere, lede og samle b@rn og unge om

herunder om klasserumsledelse, konkret laering,
didaktik og metodik knyttet til redeggre for sammenhangen mellem
leering, metodiske og didaktiske overvejelser og

egen paedagogiske praksis,

bevaegelsesmaessige, musiske, tilrettelaegge, gennemfgre og evaluere
aestetiske og kreative processers differentierede laereprocesser inden for
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betydning for trivsel, lzering og udvalgte omrdder, herunder inddrage bgrn

udvikling, 0g unges perspektiv,

omsorg, sundhedsfremmende tilrettelaegge, gennemfgre og evaluere

og forebyggende arbejde indsatser, der styrker forebyggelse samt
bgrn og unges omsorg og sundhed, og

6-18 driges forudsaetninger og tilrettelaegge differentierede psedagogiske

udviklingsmuligheder, herunder bgrn| aktiviteter gennem analyse af bgrn og

med szerlig behov. unges forudsaetninger og

udviklingsmuligheder

Anbefalet relevant litteratur:

Skole- og fritidspaadagogik

Kompetenceomrdde: Samarbejde og udvikling — 3. praktik.
Omradet retter sig mod tveerprofessionelt samarbejde og det lovgivningsmaessige og organisatoriske grundlag for paedagogens ansvar og
opgaver.

Kompetencemal: Den studerende kan arbejde tvaerprofessionelt med udvikling af skole- og fritidspaedagogik, sa bgrn og unges trivsel,
udvikling og laering fremmes.

Vidensmal. Feerdighedsmal: Hvordan afspejles dette i Hvordan vil jeg som studerende

Den studerende har viden Den studerende kan ........ padagogernes praksis? konkret arbejde med disse videns og
Hvilke lceringsmuligheder tilbyder vi? | faerdighedsmal? Hvad er mit mal og
Hvordan understgtter vi den hvorfor?
studerendes laering indenfor dette?

institutionelle og organisatoriske agere professionelt inden for de givne

rammer for det skole- og institutionelle og organisatoriske rammer

fritidspaedagogiske arbejde, for omradet,

tvaerprofessionelt samarbejde med | analysere, vurdere og agere pa faglige

lzerere og andre faggrupper, udfordringer i samarbejdet med lzerere og

herunder teamsamarbejde og andre faggrupper,

kollaborative fzellesskaber,
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praktikstedets organisation i indgd i samt analysere og vurdere
forhold til tvaerprofessionelt praktikstedets tvaerprofessionelle
samarbejde, samarbejdspraksis,
forandringsprocesser og deltage i udviklingen af den psedagogiske
innovation, praksis gennem innovative og
eksperimenterende tiltag,
didaktiske og paedagogiske seette mal, anvende dokumentations- og
metoder til udvikling af evalueringsmetoder og udvikle viden
paedagogisk praksis, herunder gennem deltagelse, systematisk
dokumentation og evaluering, erfaringsopsamling og refleksion over
paedagogisk praksis
farstehjeelp. udfgre grundlaeggende farstehjzelp

Anbefalet litteratur:

Saerlige informationer om 2. og 3. praktikperiode

Arbejdsplan for studerende:
Hvilke tidsrum skal den studerende forvente at arbejde indenfor. Kan den studerende forvente at arbejde alene?

Den studerendes placering p3a praktikstedet
Tilknytning til gruppe/stue/afdeling.

Organisering af praktikvejledning
Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes logb
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C. Uddannelsesplan anden og tredje praktikperiode
c) Social- og specialpadagogik

Kompetenceomrade: Relation og kommunikation - 2. praktik

Paedagoger med denne specialisering har seerlige kompetencer til at indgd i social- og specialpaedagogisk arbejde med mennesker i forhold til tre
overordnede malgrupper:

A. Bgrn og unge med seerlige behov.
B. Mennesker med sociale vanskeligheder.

C. Mennesker med psykiske og/eller fysiske funktionsnedsaettelser

Kompetenceomradet retter sig mod paedagogens relationer, professionelle kommunikation og paedagogiske aktiviteter og midler i paedagogisk
praksis.

Kompetencemal: Den studerende kan kommunikere professionelt i relation til mélgruppen og kolleger og kan pa den baggrund gennemfare
paedagogiske aktiviteter pa et etisk forsvarligt grundlag.

Vidensmal: Feerdighedsmal: Hvordan afspejles dette i paedagogernes | Hvordan vil jeg som studerende

Den studerende har viden Den studerende kan ........ praksis? konkret arbejde med disse videns og

om ....... Hvilke lzeringsmuligheder tilbyder faerdighedsmal? Hvad er mit madl og
vi? hvorfor?

Hvordan understgtter vi den
studerendes laering indenfor dette?

kommunikationsformer og kommunikere professionelt, etablere
relationsdannelse, herunder om den og indgd i professionelle relationer til
professionelle samtale mennesker i udsatte positioner,
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professionsetik og paedagogiske
veerdier,

analysere og vurdere etik, magt og
ligeveerd i sin egen og andres tilgang
til det enkelte menneske og til
feellesskaber,

konflikt- og voldsforebyggelse,
konfliktnedtrapning og udadreagerende
adfaerd,

vurdere konflikter, forebygge og
handtere konflikter samt evaluere
indgreb i konflikt- og voldsepisoder,

bevaegelsesmaessige, musiske,
aestetiske og kreative processers
betydning i den socialpaedago-
giske praksis

tilrettelaegge, gennemfgre og
evaluere pzedagogiske aktiviteter
inden for udvalgte omrader,
herunder inddrage bgrn, unge og
voksnes kreativitet og perspektiv

hjeelpemidler og professionsteknologier
i et lzerings- og udviklingsperspektiv.

vurdere og anvende hjaelpemidler og
professionsteknologier i samarbejde
med mennesker med saerlige behov
med henblik pd at understgtte
udvikling og laering.

Anbefalet relevant litteratur:

Social- og specialpaedagogik 3.praktik

Kompetenceomrade: Samarbejde og udvikling — 3. praktikperiode.

Omrdadet retter sig mod samarbejdsrelationer i og udvikling af social- og specialpsedagogisk praksis i samspil med malgrupperne.

Kompetencemal: Den studerende kan gennem udvikling af paedagogisk praksis understgtte de tre malgruppers lzaerings-, udviklings- og
omsorgsbehov og perspektiver i samarbejde med relevante aktgrer.

Vidensmal:
Den studerende har viden om

Feerdighedsmal:
Den studerende kan ........

Hvordan afspejles dette i
paedagogernes praksis?

Hvilke lzeringsmuligheder tilbyder vi?

Hvordan understgtter vi den
studerendes lzering indenfor dette?

Hvordan vil jeg som studerende
konkret arbejde med disse videns og
feerdighedsmal? Hvad er mit mdl og
hvorfor?
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institutionelle, organisatorske og
ledelsesmaessige rammer for social-
og specialpsedagogiske indsatser,

agere professionelt inden for de
givne institutionelle, organisatoriske
og ledelsesmaessige rammer,

forskellige social- og
specialpaedagogiske tilgange og
metoder,

foretage en faglig vurdering af de
metoder, som anvendes pa
praktikstedet

tilgraensende fagligheder og
rammerne for tvaerprofessionelt
samarbejde,

indgd i tvaerprofessionelt samarbejde
om lgsningen af konkrete opgaver
og/eller problemstillinger,

opgave- og ansvarsfordeling mellem
malgrupperne, professionelle, frivillige
og pargrende,

redeggre for egen faglighed, opgaver
0g ansvar i et mangefacetteret
samarbejde

forandringsprocesser og innovation,

deltage i udviklingen af den
paedagogiske praksis gennem
innovative og eksperimenterende
tiltag,

didaktiske og psedagogiske metoder til
udvikling af paedagogisk praksis,
herunder dokumentation og
evaluering, og

saette mal, anvende dokumentations-
og evalueringsmetoder og udvikle
viden gennem deltagelse,
systematisk erfaringsopsamling og
refleksion over paedagogisk praksis

farstehjeelp.

udfgre grundlaeggende farstehjzelp

Anbefalet litteratur:

Saerlige informationer om 2. og 3. praktikperiode

Arbejdsplan for studerende:

Hvilke tidsrum skal den studerende forvente at arbejde indenfor. Kan den studerende forvente at arbejde alene?
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Den studerendes placering pa praktikstedet
Tilknytning til gruppe/stue/afdeling.

Organisering af praktikvejledning
Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portefolie?
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